人事代理人员招聘计划及考试工作相关说明

一、校本部
	岗位代码
	科室
	岗位名称
	聘用人数
	招聘专业
	其他要求
	笔试科目
	专业考试形式
	面试形式

	02101
	校医院医生
	其它专技
	1
	全科医学或临床医学
	此岗位适宜男性
	英语+西医综合
	临床基本技能操作
	结构化面试+试讲

	02102
	麻醉学教研室
	实验教师
	1
	麻醉学或临床医学
	此岗位适宜男性
	英语+西医综合
	根据不同专业，

考前通知具体考试形式
	结构化面试+试讲

	02203
	影像学实验中心
	实验教师
	1
	电子科学与技术
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试+试讲

	02204
	化学教研室
	实验教师
	1
	制药工程
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试+试讲

	02205
	化学教研室
	实验教师
	1
	化学工程与工艺
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试+试讲

	02206
	后勤处
	其它专技
	1
	工民建
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试

	02207
	院办档案室
	其它专技
	1
	档案
	计算机能力突出者优先
	英语+公共基础
	
	结构化面试

	02208
	网络中心
	其它专技
	1
	软件工程
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试

	02209
	团委
	管理
	1
	音乐教育
	
	英语+公共基础
	
	结构化面试



二、二附院
	岗位代码
	科室
	岗位名称
	聘用人数
	招聘专业
	其他要求
	笔试科目
	专业考试形式
	面试形式

	22101
	介入科
	医师
	1
	临床医学
	具备执业医师，不低于3年介入科工作经历，此岗位适宜男性
	英语+西医综合
	临床基本技能操作
	结构化面试+试讲

	22102
	放射科
	医师
	2
	医学影像学
	具备执业医师，不低于3年放射诊断工作经历，此岗位适宜男性
	英语+西医综合
	
	结构化面试+试讲

	22103
	电生理室（心电图）
	医师
	1
	医学影像学
	具备执业医师，不低于3年心电图室工作经历，此岗位适宜男性
	英语+西医综合
	
	结构化面试+试讲

	22204
	总务科
	其它专技
	1
	水电工程或土木工程及相近专业
	
	英语+公共基础
	根据不同专业，

考前通知具体考试形式
	结构化面试


